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Varig tilrettelag arbeid (VTA)
Passer VTA for deg?
Vi tilbyr et tilrettelagt arbeidsmiljø for 
deg som mottar eller i nær fremtid 
ventes å få innvilget uføretrygd etter 
folketrygdloven, og som har behov 
for arbeidsoppgaver tilpasset dine 
interesser og ferdigheter. Vårt mål er å 
gi en meningsfull arbeidshverdag der vi 
har fokus på arbeidsglede, trygghet og 
personlig vekst.

Som arbeidstaker i VTA er du ansatt 
i henhold til arbeidsmiljøloven, og 
det ligger en arbeidskontrakt til 
grunn for ansettelsesforholdet. Du 
får fast ansettelse, og du beholder 
din trygdeytelse samtidig som du får 
utbetalt bonuslønn ut fra egne satser.

Hos oss får du tilbud om:

• Karriereveiledning
• Tilpassede arbeidsoppgaver etter 

dine interesser og ferdigheter
• Opplæring og kvalifisering
• Hospitering i ekstern bedrift
• Fysisk aktivitet og 

livsstilsveiledning

Bli en del av vårt
arbeidsfellesskap

Kafé/kantine/catering Maler- og ombruksavdelingen Bilpleie og bilverksted

Serviceavdelingen



Medmenneskelighet - verdighet - egenkraft - kvalitet

Hvordan er det å være arbeidstaker hos oss? 
Verdiene våre er medmenneskelighet, verdighet, egenkraft og kvalitet, og arbeidsmiljøet vårt 
er bygget på respekt, trygghet og sosialt fellesskap. Vi legger til rette for at du skal føle deg 
verdsatt og sett, med gode muligheter til å utvikle deg.  
Du vil oppleve et inkluderende arbeidsmiljø med:

Varighet
Tiltaket er ikke tidsbegrenset og det vurderes jevnlig om det kan være aktuelt med overføring 
til andre arbeidsmarkedstiltak. utdanning eller formidling til ordinært arbeid. 

Vil du ha mer informasjon?
For mer informasjon om VTA hos Blå Kors arbeid og inkludering, 
ta kontakt med Isabelle Wilt på tlf. 908 99 006.

Støttende veiledning
Du får en fast veileder som 
gir deg nødvendig støtte og 
tilbakemelding slik at du kan 
utvikle deg i jobben.

Sosialt fellesskap
Du blir en del av et sosialt 
miljø med felles måltider, 
høytidsmarkeringer og andre 
sosiale arrangementer.

Personlig utvikling
Du skal oppleve mestring 
og glede på jobb, og du får 
din egen plan med dine 
målsetninger
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