
Beskrivelse av bedrift og stillinger for deltakelse på 
rekrutteringsdag 16. oktober 2025

Clas Ohlson

Speedintervju og standStand☐Speedintervju x☐Kryss av for deltakelse

Fakta om bedriften:	
Clas Ohlson har over 100 butikker i Norge og tilbyr et bredt sortiment av produkter til hjem, verksted og fritid. Selskapet har et 
sterkt fokus på kundeservice, bærekraft og trivsel på arbeidsplassen. Vi får besøk fra Clas Ohlson på Stovner.

Beskrivelse av	stillingen(e),	stillingsstørrelse,	arbeidssted,	etc.:.

Butikkmedarbeider, deltids- og heltidsstillinger. 
Arbeidssted: Clas Ohlson Stovner. Vi har også samarbeid med flere Clas Ohlson-butikker i Oslo.

Arbeidsoppgaver/ansvarsområder/arbeidstid:
Kundebehandling, salg og rådgivning, varepåfylling, kassearbeid, rydding og orden i butikk og lager, samt bidrag til et godt
arbeidsmiljø. Arbeidstid varierer, med dag-, kveld- og helgevakter.

Kompetansekrav ‐ utdanning, praksis (språk, førerkort, fysiske krav, politiattest, etc):
Ingen formelle krav til utdanning. Erfaring fra service eller butikk er en fordel, men ikke et krav. Du må være samarbeidsvillig, 
serviceinnstilt, selvstendig og initiativrik. Gode norskkunnskaper muntlig og skriftlig, Må være minst 18 år gammel.

Andre ønskelige kvalifikasjoner/egenskaper:

Positiv, fleksibel, lærevillig og trygg på bruk av digitale verktøy. Evne til å jobbe i team og bidra til et godt arbeidsmiljø. 

Mangfold og ulike bakgrunner verdsettes.

Vi tilbyr:

Et inkluderende og oppmuntrende arbeidsmiljø, opplæring og utviklingsmuligheter.Mulighet for karriere i en stor nordisk

kjede.

Rekrutteringsbehov (antall) per i dag ‐ fremtidig:

Clas Ohlson har jevnlig behov for deltids- og heltidsmedarbeidere, spesielt i forbindelse med høytider og sesonger. 
Vi er åpne for präksis med mål om jobb for rette kandidater. Dersom kandidater kan være aktuelle til andre butikker kan
butikksjefen videreformidle hvis du ønsker dette.

Legg ved logo, link til	nettside, evt kontaktperson:

www.clasohlson.no


