
Beskrivelse av bedrift og stillinger for deltakelse på 
rekrutteringsdag 16. oktober 2025

Europris

Speedintervju og standStand☐Speedintervju☐Kryss av for deltakelse

Fakta om bedriften:	Europris er en av landets største og raskest voksende varehandelskjeder, og ett av få norske retail-selskaper 
som er notert på Oslo Børs. Vi har vokst fra en enkeltstående butikk til å bli en landsdekkende organisasjon. Vi betjener hele 
Norges befolkning gjennom våre over 282 butikker. 

Beskrivelse av	stillingen(e),	stillingsstørrelse,	arbeidssted,	etc.:.	Butikk/varehandel. Fleksibelt i forhold til stillingsprosent. 

Butikk/varehandel. Fleksibelt i forhold til stillings%. Vi har 28 butikker i Oslo og Omegn.

Arbeidsoppgaver/ansvarsområder/arbeidstid:
– Kundeservice 
– Kassearbeid 
– Vareplassering 
– Produktveiledning 
– etc. 

Kompetansekrav ‐ utdanning, praksis (språk, førerkort, fysiske krav, politiattest, etc):
Ingen særskilte

Andre ønskelige kvalifikasjoner/egenskaper:
Utadvendt, og serviceorienter. Pålitelig og selvgående. 

Våre verdier er: 
– Glimt i øyet 
– Offensiv - Tydelig 
– Kremmer 
– Enkelt 

Vi tilbyr: God opplæring, gode karrieremuligheter i en solid kjede i vekst.

Rekrutteringsbehov (antall) per i dag ‐ fremtidig:
Vi er en inkluderende arbeidsgiver og ønsker å snakke med kandidater som ønsker å jobbe i butikk/varehandel.

Legg ved logo, link til	nettside, evt kontaktperson:

www.europris.no


