Beskrivelse av bedrift og stillinger for deltakelse pa
rekrutteringsdag 16. oktober 2025

Medarbeiderne

Kryss av for deltakelse Speedintervju O Stand X Speedintervju og stand O

Fakta om bedriften:

Medarbeiderne AS er en sosial entreprengr som er grunnlagt for a gi arbeid til tidligere rusavhengige. Vi leverer tjenester for 3
kunne ansette de folka som andre ikke tgr, og beviser hver eneste dag at man kan fa ressurssterke og flinke arbeidstakere nar de
far fellesskap, ansvar og rammer. Vi har et ideelt formal, men driver en helt ordinaer kommersiell virksomhet, med helt
ekstraordinaere ansatte. Vi er altsa ikke en tiltaksbedrift, eller driver med arbeidstrening, man blir ansatt fra fgrste dag. 85 % av
vare ansatte har rusbakgrunn. | dag leverer vi tjenester innen henting av avfall og sjauetjenester. Den viktigste oppgaven var er a
gjore terskelen inn i arbeidslivet litt lavere for tidligere rusavhengige!

| Medarbeiderne har vi tre avdelinger: Flytting driver med flyttetjenester, Henting henter kildeavfall hos privatpersoner som
abonnerer pa manedlig henting av dette og Gaterydding holder vare kunders utearealer frie for avfall. | tillegg har vi en
salgsavdeling som driver med dgrsalg pa kveldstid, for a selge inn tjenestene vi tilbyr.

Beskrivelse av stillingen(e), stillingsstgrrelse, arbeidssted, etc...

Hos oss har vi fglgende stillinger: Sjafgr og sjauer pa flyttebil, sjauer pa flyttebil, sjafgr pa bil som henter kildeavfall hos
privatpersoner, «runner»/hjelpemann pa henting-bil, gaterydder og selger. Stillingsprosenten kan tilpasses, fra ca 20 til 80-90 %.
Arbeidssted: Kontoret og oppmgtested er i Caspar Storms vei 16. Arbeidet utfgres pa kundens adresse, i Oslo og Akershus.

Arbeidsoppgaver/ansvarsomrader/arbeidstid:

« Avdeling Flytting: Varierte arbeidsoppgaver innen sjauing, transport og avfallshandtering. Vi tar oppdrag for privatpersoner og
virksomheter som har behov for hjelp til 3 kaste, flytte og sjaue og bistar kundene pa et bredt omrade innenfor disse feltene.
Arbeidstid: dagtid.

eAvdeling Henting: Som sjafgr eller hjelpemedarbeider pa avdeling Henting har du arbeidsdagen din i bilen og kjgrer fastsatte
ruter i Oslo og omegn hvor du samler inn avfall fra vare abonnenter, sorterer avfallet, og leverer videre til avfallsstasjonen.
Arbeidstid: dagtid.

*Som gaterydder sgrger du for a holde utearealer frie for sgppel og avfall. Du vil jobbe pa faste oppdrag for vare kunder pa
nzeringstomter, friarealer med mer. Arbeidstid: dagtid.

*Som selger gar man i et salgsteam og selger abonnement pa tjenesten henting av kildeavfall, giennom dgrsalg. Arbeidstid:
kveldstid (17-21).

Kompetansekrav - utdanning, praksis (sprak, farerkort, fysiske krav, politiattest, etc):

Absolutt krav: Man ma ha hatt utfordringer med rus tidligere i livet OG ha lagt denne tiden bak seg og leve et rusfritt liv i dag.

e Sjafgrer ma ha fgrerkort klasse B.

*P3 avdeling Flytting ma man vaere i god fysisk form.

*Man ma kunne bruke norsk som arbeidssprak, alternativt ha god forstaelse for norsk muntlig og skriftlig, og kunne kommunisere godt pa

engelsk selv.

Andre gnskelige kvalifikasjoner/egenskaper: Vi tilbyr: Som ansatt hos Medarbeiderne AS far du:
Vi i Medarbeiderne AS ser etter folk som: -vise at folk som har sluttet med rus kan jobbe!

- Har lyst og evne til 3 jobbe! -et rusfritt miljg

- Kommer pa jobb til avtalt tid! -en trygg og inkluderende arbeidsplass

- Er palitelige og ansvarsfulle -utviklingsmuligheter

- Vil gi en real innsats -vanlig lgnn

Rekrutteringsbehov (antall) per i dag - fremtidig: fortlgpende

Legg ved logo, link til nettside, evt kontaktperson:
www.medarbeiderne.no
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