Beskrivelse av bedrift og stillinger for deltakelse pa
rekrutteringsdag 16. oktober 2025

Toma kantine

Toma Speedintervju OJ Stand O Speedintervju og stand

Fakta om bedriften: Toma er en norskeid familiebedrift med over 45 ars erfaring, og vet at trivsel og produktivitet
starter med en trygg og effektiv arbeidsplass. Dette gjenspeiles i alle vare tjenester - fra kantine og renhold til
eiendomsdrift, camps, vakthold og kontortjenester.

Beskrivelse av stillingen(e), stillingsstgrrelse, arbeidssted, etc.:. Faglaerte og ufaglaerte kokker.
Servicemedarbeidere/kantineassistenter med varierende arbeidstid i hovedsak mellom 0600-1500/1600

Arbeidsoppgaver/ansvarsomrader/arbeidstid:

Som servicemedarbeider/kantineassistent hos Toma Facility Norge blir du bidragsyter inn pa jobb hos en av de kantinene i
Oslo omradet som er aktuelle. Heltid/deltidsstillinger. Dette er et yrke hvor du starter tidlig pa morgenen! Det vanligste er a
starte opp i en praksisplass etter avtale med Toma i en stillingsprosent man blir enige om. Det kan vaere aktuelt med
ansettelse etter en praksisperiode for rett kandidat og nar man kan klare a jobbe selvstendig med oppgavene. Arbeidssted
og tid kan vaere mulig 3 tilpasse i en praksisplass.

Arbeidsoppgaver er a forberede lunsj, ofte bade varmretter og salatbar og av og til vafler og enkle kaker. Servering, rydding
og renhold er oppgaver som man ogsa har, samt oppvask.

Kokker er det ogsa stort behov for. Bade fagleerte og ufaglaerte. Du ma kunne lese og forsta oppskrifter. Ravarekunnskap.
"Passion" for gode smaker! Veere kjent med IK mat og rutiner for grunnleggende HMS. Daglig renhold og oppvask er ofte en
del av jobben som kokk.

Kompetansekrav - utdanning, praksis (sprak, farerkort, fysiske krav, politiattest, etc):

Ingen absolutte krav til utdanning. Det blir ofte mye a sta og g3, sa god fysisk helse er viktig. For noen bedrifter kan det vaere
et krav om politiattest men vanligvis ikke.

Krav til Norsk: ma kunne kommunisere pa Norsk men ikke krav til formell norskprgve. Interesse for a jobbe med mat, lyst til
a laere mer om mat og matlaging er en stor fordel, da vil du trives i en kantine!

Andre gnskelige kvalifikasjoner/egenskaper:

Var visjon er: Gjesten skal alltid vaere i fokus! Ha et gnske om a yte god service, like 8 samarbeide med andre igjennom
arbeidsdagen og er interessert i a jobbe i miljp med stort mangfold er viktig. Respekt for ansatte, kunder og kollegaer er
viktig. Like a jobbe etter rutiner. Det kan vaere en fordel a ha sertifikat, hvis kantinen ikke ligger sentralt i forhold til offentlig
transport. Men vi har ogsa mange kantiner som ligger bra til i forhold til offentlig kommunikasjon.

Vi tilbyr:
Praksisplass hvor vi inkluderer ansatte og har gode utviklingsmuligheter for den enkelte. Stort mangfold og god opplaering av
nye. Hvis man gar over til jobb etter praksis har vi gode Ignnsbetingelser i forhold til kompetanse for den enkelte.

Rekrutteringsbehov (antall) per i dag - fremtidig: Usikkert i forhold til behov, men vi har mulighet for a ta inn flere i
praksis pa vare kantiner i Oslo omradet. Vi har ogsa behov for vikarier, men antallet kan variere.

Legg ved logo, link til nettside, evt kontaktperson:

www.toma.no
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